
 خدا نام به

 زبانانو پارسي ايران منطقۀ یشورا وابستگانهم انجمن مشي خط و اساسنامه

                                اداری مسئولين همچنين ،نواحي نايبرابطين و رابطين از متشكل ايران منطقۀ یشورا

 .باشدمي CoDA كشوری ساختار خدمات فرعي هایكميتهلين مسئو و

▼▼▼ تبصره   

 نقطۀباشد در هر  "و یک استان سه گروه"كه متشكل از حداقل  نمایندگانیهيئت  هر
ی  شورا در ،رابط(نايب یکرابط و  یکحداقل دو نماينده ) با فرستادن ،ناز ايرا جغرافيایی

نمايندگان مجزا و مستقل محسوب هيئت یک خواهد بود و یرأحق  «یک» یداراايران  منطقۀ
 شود.می

خود  انسانیو  مالیدر منابع  جوییصرفه جهت، ايران یشهر یهاروه يا گروهكه گ صورتیدر 
نمايندگان محسوب هيئت آن ء  جز، ديگر بپيوندد ناحيۀ یکنمايندگان تصميم بگيرند به هيئت

 .مجزا نخواهند بود یرأحق  یداراايران  منطقۀ یشوراخواهند شد و در 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ▼▼▼ هدف

        ،قدم دوازدهمطابق با اصول ، مستقر در ايران CoDA نواحی کليۀخدمات به  یو ارائه هماهنگی، توسعه
 (CoDA) گمنام وابستگانهمانجمن  خدماتیمفهوم  دوازدهسنت و  دوازده

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ▼▼▼ خدمت مدت

 یبراو  شمسیدو سال  فرعی یهامسئولين كميته کليۀ یبراايران  منطقۀ یشوراخدمت در  ۀدور
 .باشدمی شمسیسال  کیدار و خزانه گردانندگیتيم

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ▼▼▼  ايران منطقۀ شورای خدمتگزاران وظايفشرح  و شرايط ،عناوين

 « گرداننده »
 : شرايط

 .CoDA  در حضور مدت سال 5 حداقل (1

 ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت) خدماتي ساختارهای در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (2

 (فرعي كميتههای يا اداری مسئولين ،رابط نايب يا رابط

 .محوله وظايف انجام توانائي و خدمت به تمايل (3

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (4

 .وراش در نظم برقراری توانايي (5

 .روانگردان هایقرص و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (6

 صفحۀ یک                                                                 

 



 :(گرداننده) و اختيارات وظايف

 .خدمتگزاران هماهنگي جلسات و شورا جلسات كليۀ در حضور (1

 .بحث مورد اصلي مسئله از گروه انحراف از يریجلوگ و جلسات نظم حفظ ،شورا جلسات ادارۀ (2

 .شورا دهنده تشكيل ءاعضا بين هماهنگي ايجاد (3

 .جلسه دستور اعمال و شورا صورتجلسۀ گزارش تهيۀ بر هماهنگي و نظارت (4

 ه.گردانندنايب به تجربه ارائه (5

 .گروه وجدان گيریشكل برای مناسب بستری ايجاد در سعي  (6

 نظر بتوانند حاضرين همۀ كه نمايد اعلام باز را جلسه دستور از قسمتي صلاحديد رتصو در دارد اختيار گرداننده (7

 .دهند ارائه مطرحشده موضوع مورد در را خود

 .شورا به خويش خدماتي عملكرد برای پاسخگويي (8

 .نياز صورت در بانك در حضور و منطقه شورای خزانه بانكي حساب هایءامضا حق از يكي داشتن  (9

 (باشدمي گرداننده و نايبگرداننده ،خزانهدار با شورا زانۀخ حساب ءحقامضا)

 .اساسنامه در مندرج ترتيب با مطابق انتخابات انجام (11

 .منشي سوی از شده پيشنهاد زمانبندیهای نظرگرفتن در و شده مطرح موضوعات اولويتبندی در منشي با همكاری (11

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 « گردانندهنایب »

 : شرايط

 . CoDA در حضور مدت سال 3 حداقل (1

 .محوله وظايف انجام توانائي و خدمت به تمايل (2

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (3

 ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت) يخدمات ساختارهای در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (4

 فرعي( كميتههای يا اداری مسئولين ،رابط نايب يا رابط

 .روانگردان قرصهای و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (5

 :وظايف

 تصور در فرعي كميتههای كميتهایدرون جلسات در شركت و هماهنگي جلسات و شورا جلسات كليۀ در حضور (1

 .نياز يا درخواست

 .شورا جلسات برگزاری برای وی به كمك و وی غيبت صورت در گرداننده به شده محول وظايف انجام  (2

 .آنها نياز يا درخواست صورت در فرعي كميتههای مشكلات حل به كمك و هماهنگي جلسات برگزاری  (3

 
 فحۀ دوص                                                                



 نايب گرداننده: وظايفادامۀ 

 .مربوطه خدمتگزار و مسئول انتخاب تا مانده باقي بلاتصدی كميته در كه خدمتي پست هر گرفتن بعهده  (4

 و موجودی ،كميته مسئول و خزانهدار همراه به نايبگرداننده ،رأیرابطين با ،شبهه يا اختلاف بروز صورت در (5

 كند.مي حسابرسي را مربوطه كميته تنخواه

 .صورتميپذيرد دارخزانه حضور با بعدی خدمتگزار به دارند تنخواه كه فرعي كميتههای مسئولين خدمت تحويل بر نظارت (6

 .كميته به آن گزارش ارائه و خزانهدار همراه به يكبار ماه 6 هر نشريات كميتههای اموال و موجودی بر حسابرسي (7

 و مكان اجاره بابت) باشدمي تومانهزار  211و برای حضوری  ارهز 51 خدمات آنلاين برای گرداننده نايب تنخواه (8

 (هماهنگي جلسه پذيرايي

 با ولي داد خواهد انجام را خدماتي پست اين شورا اداری كادر ،خدماتي پست هر ماندن خالي صورت در :  (يك تبصره

 .گرداننده نايب مسئوليت

 حق دو) نياز صورت در بانك در حضور و شورا خزانۀ انكيب مشترك حساب امضاهای حق از يكي داشتن :  (دو تبصره

 (است گرداننده و خزانهدار به متعلق شورا خزانه ديگر ءامضا

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ           
 « منشی »

 : شرايط

  .CoDA در حضور مدت سال 2 حداقل (1

 .محوله وظايف انجام توانائي و خدمت به تمايل (2

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (3

 ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت) خدماتي ساختارهای در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (4

 فرعي( هایكميته يا اداری مسئولين ،رابط نايب يا رابط

 .روانگردان هایقرص و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم  (5

 :وظايف

 كردن بسته و باز ،صندلي چيدن ،جلسه كردن آماده و خدمتگزاران هماهنگي جلسات و شورا جلسات ۀكلي در حضور (1

 .مقرر ساعات در جلسه درب

 .گردانندهنايب يا گرداننده با هماهنگي از پس شورا ءاعضا بين هاكميته گزارش و صورتجلسات توزيع و تكثير (2

 تا ميگردد ارسال منشي برای PDF بصورت هماهنگي جلسۀ از قبل تا هاكميته و اداری كادر گزارش) ✔✔

 نمايد( اقدام شورا صحن در آنها توزيع و تكثير به نسبت ايشان

 در آنداشتن همراه و زارشاتگ كليۀ و صورتجلسات و هاوجدان از بايگاني تشكيل و شورا گروهي وجدان ثبت (3

                                                          .بعدی منشي به آن تحويل و شورا جلسات
                                                                        

 سهصفحۀ                                                                                                                          



 :منشي وظايفادامۀ 

 موارد يا اضطراری ،بعدی جلسات برگزاری تاريخ از ءاعضا نمودن طلعم و هماهنگي و شورا ءاعضا تلفن ليست تهيۀ (4

 .شورا جلسات برگزاری مكان يا تاريخ ،ساعت تغيير يا و خاص

 .جلسه دستور الويتبندی و پيگيری جهت گرداننده به ارائه برای معوقه هایدرخواست و پيشنهادات كردن ليست (5

 خدمتگزاران كه است اين تعامل از منظور) تعامل با جلوتر ماه دو اساسنامه راعتبا و خدمتگزاران خدمتي دورۀ اتمام اعلام  (6

 (نمايد اطلاعرساني و خود منعكس گزارش در ايشان تا دهند اطلاع منشي به جلوتر ماه دو را خود خدمتي دوره اتمام بايد

 .اساسنامه به آنها الحاق و گروهي وجدان تصميمات نمودن روز به  (7

 خدمتگزاران به آنها مشكلات و مسائل ارائه جهت( نايبگرداننده نداشتن صورت در) رابطين مكتوب گزارش مطالعۀ (8

 .هماهنگي جلسه در مربوطه

 و اخبار انتشار جهت گرداننده نايب و گرداننده ،منشي شامل ادمين سه با واتساپ و تلگرامي گروه و كانال تشكيل (9

 .CoDA ءاعضا برای خدماتي هایكميته و انجمن روز اطلاعات

 روی اداری كادر ءاعضا از تأييد يك حداقل داشتن صورت در را فرعي هایكميته هایاطلاعيهكليۀ  است موظف منشي (11

 .دهد قرار كانال

     .ميباشد خود گزارش در آن انعكاس و جلسه انتهای و ابتدا در اداری كادر و رابطين غياب و حضور به موظف منشي (11

 .شود نوشته ايستبمي منشي گزارش در رابطين نام

 رابطين برای فقط گزارشات اين ؛گردد منتشر نميبايست ايران منطقۀ شورای تلگرامي كانال در هاكميته و منشي گزارش (12

 .ميگردد منتشر هاكميته و

 توسط كه هستند شورا كانال در انتشار قابل صورتي در تنها نمايندگان هيئتهای هایدرخواست و اطلاعيهها ،گزارشات (13

 .باشد گرديده ارسال ايشان برای نرابطي

 .ميباشد تومانهزار  211و برای حضوری  هزار 51 برای خدمات آنلاين منشي ثابت تنخواه مبلغ (14

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 « رداخزانه »

 : شرايط

  .CoDA در حضور مدت سال 3 حداقل (1

 .محوله وظايف انجام توانائي و خدمت به تمايل (2

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (3

 ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت) خدماتي ساختارهای در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (4

 فرعي( يتههایكم يا اداری مسئولين ،رابط نايب يا رابط

 .روانگردان قرصهای و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (5

 .مالي تمكن داشتن  (6

 چهارصفحۀ 

 



 :دار()خزانهوظايف

 .خزانه موجودی و پرداختها ،دريافتها از كتبي گزارش ارائه و هماهنگي جلسات و شورا جلسات كليۀ در حضور (1

 .شورا در هيئتنمايندگان هر به مربوط اعانۀ مبالغ دريافت از گزارش یارائه (2

 .باشد رسيده شورا تصويب به كه فرعي كميتههای تنخواه و اجارهبها ،ديون كليۀ موقع به پرداخت  (3

 ظرف حداكثر فرامنطقه رابط طريق از جهاني خدمات دفتر حساب به شورا تأييد مورد اعانات حوالۀ جهت هماهنگي (4

 .آن تأييد از پس يكهفته

 .نايبگرداننده و گرداننده ،خزانهدار شامل نفر 3 ءامضا با خزانهداری امور بابت كيبان حساب يك ايجاد (5

 .ميپذيرد انجام بانكي سيستم طريق از پرداختها و دريافتها ،مالي گردشهای تمامي (6

 (تومان هزار 311) تنخواه مبلغ سقف تا شورا برگزاری روز برای( پذيرائي) تداركات تهيۀ (7

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ▼▼▼   فرعي كميتههای مسئولين

 « کمیتۀ آدرس جلسات »                                                 

 : شرايط

  .CoDA در حضور مدت سال 2 حداقل (1

 .CoDA سنت دوازده و قدم دهدواز كاركرد (2

 .محوله وظايف انجام توانايي و خدمت به تمايل  (3

 ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت) خدماتي ساختارهای در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (4

 فرعي( كميتههای يا اداری مسئولين ،رابط نايب يا رابط

 .روانگردان رصهایق و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (5

 .اطلاعرساني نرمافزار با كردن كار توانايي (6

 :وظايف

 و كار روند از شفاف كتبي گزارش یارانه برای شورا منشي با همكاری و هماهنگي و شورا جلسات كليۀ در حضور (1

 .شورا به مربوطه كميتۀ فعاليتهای

 .شورا نصح در بازوها معرفي نياز صورت در و مربوطه كميتۀ ايجاد و نتخابا (2

 .نياز صورت در درونكميتهای جلسات منظم برگزاری (3

 هر در نياز صورت در آنها در تغييرات انجام و ايران منطقۀ شورای نواحي آدرسجلسات رساني روز به و تنظيم ،تهيه (4

 (فصل هر ابتدای از روز 15 ظرف حداكثر) فصل

 .تكثير و پچا جهت شورا نشريات كميتۀ به جديد جلسات آدرس تحويل و ارائه  (5

 .شورا منشي به نواحي جلسات آدرس خطوط و موجود نواحي نام ليست ارائه  (6

 صفحۀ پنج                                                                             

 



 مسئول كميتۀ آدرس جلسات: وظايفادامۀ 

                                                  .هماهنگي جلسه در نياز صورت در كميته مشي خط و برنامه ارائه (7

 .كميته های فعاليت از سالانه گزارش ارائه و شورا برابر در خويش عملكرد برای كميته مسئول بودن جوابگو (8

 (باشدمي 19 الي صبح 9 از ماندگار خط به پاسخگويي ساعت) خود كميتۀ توسط شورا جلسات آدرس خط به پاسخگويي (9

 تأسيس تأييد از بعد يا منطقه شورای در حضور و معرفي از بعد ،چاپي فرصت اولين در تأسيس تازه نواحي هایآدرس درج (11

 .اطلاعرساني كميتۀ مسئول توسط آنها

 .بعدی مسئول به مربوطه خدماتي خط زدن نام به  (11

 .دهد كميته تشكيل ميتواند نياز صورت در آدرسجلسات كميتۀ مسئول (12

 .نشريات مسئول به جديد رسيدۀ چاپ به جلسات آدرس دفترچۀ تحويل و ارائه  (13

 .آنها رساني بروز و جلسات آدرس انتشار برای خدماتي خط با مجازی فضاهای ايجاد  (14

جلسات جهت دسترسي اعضاء به آدرس جلسات شوراآدرس هایجلسات نواحي در كانالهای آدرسانتشار روزانۀ لينك كانال (15

 ترنتي و كانالهای نواحي.های اينگروهها از طريق درگاه

جلسات های آدرسبه همراه تمام اطلاعاتي كه نواحي در مورد دسترسينواحي؛ ماهي يكي دوبار  جلساتآدرس PDFانتشار  (16

 يا سكوهای ايراني(. آپهای مختلف )تلگرام، واتساپليكيشن ها و گروههاینمايند مانند: خطوط تلفني يا كانالخود ارائه مي

 ▼▼▼ 1412ذرماه مصوبۀ سوم آ

 ،هم نواحي جلساتآدرس اف دی پي آن، كنار در ولي بوده ها لينك بارگزاری شورا، جلساتآدرس های كانال فعاليت اصلي محوريت

 معرفي خود جلساتآدرس برای نواحي كه هايي دسترسي تمام ها، اف دی پي داخل لكن شد خواهد بارگزاری دوبار يكي ماهي

 .نمايند تأمين را جلسات آدرس به دسترسي برای خود نياز ها، درگاه آن سمت به هدايت با اعضاء تا شد خواهد لحاظ نمايند مي

 ناحيه آن با جلساتآدرس كميتۀ داشت؛ CoDA اصول و ها سنت با مغاير فعاليتي محرزی بطور ای، ناحيه جلساتآدرس  كانال چنانچه

 تا شد خواهد منعكس شورا به مراتب ناحيه، آن همكاری عدم صورت در نمايد، CoDA اصول با منطبق را خود فعاليت تا كرده صحبت

 .نمايند انخاذ را لازم تصميم مذكور ناحيۀ های كانال  رساني اطلاع عدم يا رساني اطلاع ادامۀ مورد در رابطين

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 « کمیتۀ نشریات »                                                                    

  :شرايط

 .CoDAدر  حضور مدت سال 4 حداقل (1

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (2

 محوله. وظايف انجام توانايي و خدمت به تمايل (3

 ،رابط نايب يا رابط ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت)خدماتي ساختارهای در خدمت دوره يك جربۀت حداقل (4

 فرعي( كميتههای يا اداری مسئولين

 اطلاعرساني. افزارنرم با كار توانايي (5

 نشريات. و چيپ توزيع و توليد ،چاپ با مرتبط مسائل با نسبي آشنايي (6

 .روانگردان قرصهای و مخدر مواد ،الكل ،تدخانيا استعمال عدم  (7

 ششصفحۀ 



 :وظايف

 مربوطه كميتۀ فعاليتهای كليۀ از شفاف گزارش ارائه و شورا هماهنگي جلسات و ايران منطقۀ شورای جلسات كليۀ در حضور (1

، ردانيهاانبارگ و مالي هایحسابرسي ،فروش و خريد ريز ،نشريات و چيپ توزيع و توليد ،ويراستاری ،ترجمه :شامل

 .كميته اموال كليۀ از نگهداری و آرشيو ،آدرسها كميته از شده دريافت جلسات آدرس توزيع و تكثير همچنين

 .دارند مجدد ويرايش به نياز كه نشرياتي بازبيني وCoDA  جهاني خدمات كنفرانس بروز نشريات ارائه و تهيه (2

 برگزاری و شورا صحن در بازوها معرفي نياز صورت در و كميتهءاعضا بين هماهنگي ايجاد و مربوطه كميتۀ ءاعضا انتخاب  (3

 نشريات كميتۀ كميتهای درون جلسۀ در شركت به مايل كه اعضائي حضور امكان منظور به) درونكميتهای جلسات منظم

 (شود اطلاعرساني شورا كانال در منشي توسط جلسه اين برگزاری بايد؛ هستند

 .(انتخاب از بعد ماه يك) شورا به آن یارائه و هایكميت درون اساسنامۀ تنظيم و تهيه (4

 .خزانهدار و گردانندهنايب همراه به كميته اين موجودی و مالي گردش و انبارگرداني و هافعاليت از ماهه 6 شفاف گزارش ارائه (5

 .تومان 1111 سقف تا كردن رند امكان و سود درصد 51 با شده تمام قيمت : پذيردمي انجام صورت بدين ،نشريات قيمتگزاری  (6

 .شورا خزانۀ امضائهی سه حساب به نشريات سود واريز  (7

 شامل) نشريات و كميته امضائه سه حساب به بانكي وجه انتقال از بعد يا نقدی پرداخت از بعد تنها نشريات فروش (8

 همين طريق از بايد كميته مالي انتقالهای و نقل كليۀ. ميگيرد صورت( نشريات كميتۀ مسئول و گرداننده ،خزانهدار

 .شود انجام حساب

 ،          باشد بلاتصدی آن در نشريات خدمتي پست يا باشد نشريات كميتۀ فاقد هيئتنمايندگاني صورتيكه در (9

 .بود خواهد هيئتنمايندگان آن به نشريات فروش به مجاز ،نشريات كميتۀ

 رابط تأييد در صورت دارند مسافت بُعد ،خود گانهيئتنمايند استقرار محل شهر از كه هاييگروه به نشريات فروش  (11

 .است بلامانع مربوطه ناحيۀ

 بايد آن از بعد ولي نمايند دريافت نشريات ميتوانند جلسه دو تا شورا صحن در حضور صورت در تأسيستازه هایگروه (11

 .شوند ملحق آن به و انتخاب را خود هيئتنمايندگان

 و چيپ توماناندازۀ مبلغ يگصد هزار  به تأسيس تازه گروههای به( رابطين توسط) نواحي تأييد و درخواست صورت در (12

 .ميگردد درخواست و تعيين تأسيستازه گروه توسط اهدائي اقلام. ميگردد اهدا نشريات

 .ميشود داده تحويل بعدی خدمتگزار به و حسابرسي ،چاپي شدۀ تمام مبلغ اساس بر نشريات كليۀ (13

 .ميباشد تومان يليونم 18  مبلغ كميته اين تنخواه (14

 .نميشود جلسات آدرس دفترچه شامل نشريات درصدی پنجاه سود (15

 .شد خواهد عرضه شده تمام قيمت به جلسات آدرس دفترچۀ (16

 ميباشد( تومان هزار 311 افزار نرم قيمت. )ميباشد ميليوني 18 تنخواه ءجز حسابداری افزار نرم (17

 باشد.مي تومان هزار 211 كميته درگردش تنخواه (18

 بايست به حساب مسئول كميتۀ نشريات واريز شود.مبلغ فروش نشريات غيركاغذی)مايكت و ...( مي (19

 هفتصفحۀ 



 «های آموزشیکمیتۀ کارگاه »
 : شرايط

 .CoDAدر  حضور مدت سال 3 حداقل (1

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (2

 محوله. وظايف انجام توانايي و خدمت به تمايل (3

 يا رابط ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت) خدماتي ساختارهای در خدمت ورهد يك تجربۀ حداقل (4

 فرعي( كميتههای يا اداری مسئولين ،رابط نايب

  .روانگردان قرصهای و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (5

 :وظايف

 .مربوطه كميتۀ تهایفعالي از كتبي گزارش ارائه و هماهنگي و شورا جلسات كليۀ در حضور (1

 (كتبي درخواست با) كشوری نواحي كارگاههای كميتههای مسئولين مخصوص آموزشي كارگاههای برگزاری (2

 .نياز صورت در شورا صحن در معرفي و ءاعضا بين هماهنگي ايجاد و مربوطه كميتۀ اعضای انتخاب (3

 .كميتهای درون جلسات مرتب برگزاری (4

 .تهایكمي درون اساسنامۀ تنظيم و تهيه (5

 سخنران اعزام و كارگاه برگزاری جهت نمايندگان هيئتهای كارگاههای كميتههای مسئولين با هماهنگي و همكاری (6

 .آنها درخواست صورت در

 نصف رأی با شورا صحن در همچنين و ايران منطقۀ شورای دهندۀ تشكيل ءاجزا برای خدماتي كارگاههای برگزاری (7

 .ضرحا رابطين يك اضافه به

 .سالانه و فصلي بصورت شورا به كميته هایفعاليت با رابطه در كاری بيلان و ماهانه كتبي گزارش ارائه (8

 .فارسيزبانان و ايران منطقۀ شورای برابر در خويش عملكرد به نسبت پاسخگويي (9

 .آنها درخواست و نياز صورت در ديگر فرعي كميتههای با هماهنگي و همكاری (11

 مرتبط و موثرتر كارگاههای برگزاری جهت كشور سطح در هاچالش شناسائي و واحين رابطين با نزديك ارتباط داشتن (11

 .نواحي نياز با

 .باشدمي گردش در تومان هزار 711 و ثابت دو ميليون تومان)ماهي يك ميليون( ،هر دوماه كميته اين تنخواه (12

 بيان شورا در صحن مربوطه ابطر توسط آن درخواست ،هيئتنمايندگان هر برای كارگاه برگزاری به نياز صورت در (13

 .ميشود گيریرأی آن برگزاری چگونگي به راجع و شده

 كميتۀ شورا از صحن در ميتوانند ،كارگاهها كميتۀ مسئول فاقد يا و كارگاهها كميتۀ فاقد نمايندگان هایهيئت (14

 نمايند. كتبي درخواست نياز مورد موضوع زمينه در كارگاه برگزاری برای هاكارگاه

 تهشحۀ صف

 



 «رسانیو اطلاع عمومیروابط  کمیتۀ »

 :شرايط
 .CoDAدر  حضور مدت سال 3 حداقل  (1

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (2

 محوله. وظايف انجام توانايي و خدمت به تمايل (3

 ،رابط نايب يا رابط ،البدلعلى يا نماينده عنوان به وجدانرأی با خدمت) خدماتي ساختارهای در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (4

 فرعي( كميتههای يا اداری مسئولين

 .كشوری مسئولين با ارتباط و اداری فضاهای در حضور جهت مناسب پوشش و ظاهر داشتن  (5

 .اداری گفتگوهای انجام برای مناسب لحن و لازم بيان قدرت داشتن  (6

 .روانگردان قرصهای و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (7

 :وظايف
 هایفعاليت و كار روند از پاسخگوئي و شفاف گزارش ارائه و شورا هماهنگي جلسات و منطقه شورای جلسات كليۀ در حضور (1

 كميتۀ مربوطه.

 . شورا صحن در معرفي نياز صورت در و كميته ءاعضا بين هماهنگي و مربوطه كميتۀ ءاعضا انتخاب (2

 .مربوطه كميتۀ اعضای آموزش و كميتهای درون جلسات منظم برگزاری (3

 .شورا به آن یارائه و كميتهای درون اساسنامۀ تنظيم و تهيه (4

 .جامعه افراد و ذيربط مسئولين به CoDA پيام دادن قرار دسترس در منظور به مربوطه نهادهای و ادارات و هاسازمان با ارتباط (5

 غرفههای برگزاری و شگاههانماي در شركت ،خارجي اطلاعرساني آموزشي كارگاههای ،اطلاعرساني پنل جلسات برگزاری (6

 به CoDA معرفي جهت كميته تنخواه چهارچوب در فعاليت نوع هر و همانديشيها ،همايشها برگزاری ،اطلاعرساني

 .باشد گرفته صورت همكاری با حضور به دعوت از انجمن كه موردی هر در امكان صورت در يا و مردم عموم ،مسئولين

 و تعامل ايجاد و نمايندگان هيئتهای اطلاعرسانان مخصوص غيرحضوری و حضوری بصورت آموزشي جلسات برگزاری (7

 (ميگردد برگزار خارجي اطلاعرساني مورد در آموزشي كارگاههای) آنان بين هماهنگي

 .مسئولين انجمن به اصول از صحيح اطلاعات دادن منظور به ءامضا و مخصوص سربرگ با اطلاعرساني جهت مكاتبات (8

 .ايران منطقۀ شورای كشوری ساختار یبرگزار برای مكان گرفتن (9

 .انجمن مكتوب پيام توسط اطلاعرساني جهت مسئولين و هاسازمان به CoDA نشريات اهدای  (11

 .بعدی خدمتگزار به انتقال آن و اطلاعرساني كميتۀ اموال و همراه تلفن از مسئولانه نگهداری و حفظ ،استفاده ،پاسخگوئي (11

 .سالانه و فصلي بصورت خود هایفعاليت با رابطه در اریك بيلان و ماهانه كتبي گزارش یارائه (12

 .شورا خدماتي كميتههای ساير با هماهنگي و همكاری (13

 .مكان گرفتن جهت نواحي اطلاعرسانان و رابطين اختيار در سربرگدار نامۀ دادن قرار (14

 .ميباشد گردش در تومان هزار 211 و ،ثابت بطور تومان هزار 311 كميته تنخواه مبلغ (15

 

 نه صفحۀ



 «مجازی فضای و سایت کمیتۀ مسئول »                                            

 

 : شرايط

 .CoDAدر  حضور مدت سال 3 حداقل (1

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (2

 .خود شهر نمايندگان هيئت در خدمتي دوره يك تجربه حداقل (3

 .رايانهای امور انجام در توانايي و تمايل داشتن (4

 .روانگردان قرصهای و مخدر مواد و الكل ،دخانيات استعمال عدم (5

 .ميباشد سال دو خدمتگزار خدمت مدت (6

 :وظايف شرح

 .رابطين یأر با اجتماعي برنامههای ساير و اينستاگرام ،واتساپ ،تلگرام در شورا كانالهای و گروه مديريت و ساخت (1

 .شورا اپليكيشن و وبسايت محتواسازی و پيادهسازی (2

 .اپليكيشن و وبسايت بهينهسازی و ريتمدي (3

 .ماه هر در جلسات آدرس كميتۀ مسئول از فايل دريافت و هماهنگي با آدرسجلسات روزرساني به (4

 .شورا نشريات كميتۀ مسئول هماهنگي با نشريات اطلاعات و قيمت رساني روز به  (5

 .واستيدرخ تعداد هر به خدمتگزار مسئولين و كميتهها به ايميل یارائه و ساخت (6

 .شورا خدمتگزاران و مسئولين و كميتهها ساير از اطلاعات و اخبار درج (7

 .مالتي هایCD ساخت و اپليكيشن ،وبسايت محتواسازی جهت در نشريات آرشيو به كامل دسترسي و دريافت (8

 .جلسه منشي و شورا صحن به زودتر جلسه دو خود خدمتي دوره اتمام علاما (9

 و تمديد انجام هزينه دريافت و آن اتمام از قبل ماه در شورا صحن به وبسايت دامين و هاست تمديد هزينۀ اعلام (11

 .شورا صحن به فاكتور ارائه

 .بعدی خدمتگزار به برنامه سورس و كميته ايميلهای و اطلاعات كليۀ تحويل (11

 .رابطين رأی از بعد آنها اجرای و شورا صحن به خلاقانه و مبتكرانه طرحهای یارائه (12

 .ماه هر تومان هزار 111/511 تنخواه دريافت (13

 .شورا اداری كادر و رابطين سوالات به بودن پاسخگو (14

 .باشدمي كميته بهرهبر ،مربوطه كميتۀ به تحويل از پس ،سايت كميتۀ توسط شده ساخته مجازیفضاهایی پاسخگو (15
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 « CoDA جهانی خدمات کنفرانس( منطقهفرا رابط) منطقه ۀنمایند »

 : شرايط

 .انجمن در مداوم سال 3 حضور قلحدا (1

 .انگليسي زبان به ارتباط برقراری توانايي (2

 .محوله وظايف انجام توانايي و كافي وقت صرف ،خدمت به تمايل (3

 .خدماتي راهنمای كتاب و انجمن اصول به پايبندی و مفاهيم و سنت دوازده قدم دوازده از موثر و كافي دانش (4

 .اداری مسئول يا فرعي كميته مسئول عنوان به منطقه ایشور در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (5

 :وظايف

 .كنند شركت جهاني خدمات كنفرانس و فرامنطقه فصلي جلسات در بايد منطقه نمايندۀ (1

 .ميكند ارائه جهاني خدمات كنفرانس و فرامنطقه به را شورا گروه وجدان تجربۀ ،منطقه نماينده (2

 كار فرعي كميتۀو منطقه مسئولين با ،است ارتباط در جهاني خدمات ءامنا يئته با: دارد گسترده كاری منطقه نمايندۀ (3

 .ميشود مربوط گمنام وابستگانهم سنت دوازدهبه  كه است مواردی در راهنمايي و اطلاعات منبع و كندمي

 .شورا جلسه در جهاني خدمات كنفرانس و فرامنطقه جلسۀ در شده برگزار كارگاههای تمامي انجام  (4

 .جهاني خدمات كنفرانس و فرامنطقه در شده انجام فعاليتهای از مكتوب گزارش هارائ  (5

 خدماتي تجربۀ دريافت همچنين و شورا های درخواست ارائه جهت جهاني خدمات امنای هيئت ءاعضا با دائم تماس (6

 .ندارد را كافي تجربۀ شورا كه مشكلاتي از برخي كردن برطرف برای ايشان

 چيپ ،نشرياتكيفي و كمي مشكلات و پيشنهادات نظرات نقطه انتقال جهت ايران جهاني خدمات دفتر با دائم ارتباط (7

 .شورا به آن ارائه و سكه و

 .ميكند دريافت دنيا ديگر مناطق از كه شورا نياز مورد منابع از برخي ترجمۀ (8

 (منطقه رابط) همنطق ۀنمايند عليالبدل نواحي برای جواب دريافت و جهاني خدمات به مربوط سوالات ارسال (9

 .جهاني خدمات كنفرانس

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 « CoDA جهانی خدمات کنفرانس( منطقهفرا رابطنایب) منطقه البدل نمایندۀعلی »

 :شرايط

 .CoDAدر مداوم  حضور الس 3 حداقل  (1

 .محوله وظايف انجام توانايي و كافي وقت صرف خدمت به تمايل انگليسي زبان به ارتباط برقراری توانايي (2

 . CoDAخدماتي راهنمای كتاب و انجمن اصول به پايبندی و خدماتي مفاهيم ،سنت دوازده ،قدم دوازده از موثر و كافي دانش (3

 .اداری مسئول يا فرعي كميتۀ مسئول عنوان به منطقه شورای در خدمت دوره يك تجربۀ حداقل (4
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 :وظايف

 .كنند شركت جهاني خدمات كنفرانس و فرامنطقه فصلي جلسات در بايد منطقه ۀنمايند البدلعلي (1

 .ميكند ارائه جهاني خدمات كنفرانس و فرامنطقه به را شورا گروه وجدان تجربۀ نطقهم ۀنمايند عليالبدل (2

 .ميباشد فرامنطقه نايب عهدۀ به وی مسئوليت تمام فرامنطقهای اول رابط غياب در (3

 : دارد گسترده كاری منطقه نماينده عليالبدل  (4

 در راهنمايي و اطلاعات منبع و ميكند كار فرعي تۀكمي و منطقه مسئولين با است ارتباط در جهاني خدمات ءامنا هيئت با

 .ميشود مربوط وابستگان گمنامهم سنت دوازده به كه است مواردی

 .شورا جلسه در جهاني خدمات كنفرانس و فرامنطقه جلسۀ در شده برگزار كارگاههای تمامي انجام (5

 .جهاني ماتخد كنفرانس و فرامنطقه در شده انجام فعاليتهای از مكتوب گزارش ارائه (6

 خدماتي تجربۀ دريافت همچنين و شورا درخواستهای یارائه جهت جهاني خدمات ءامنا هيئت ءاعضا با دائم تماس (7

 .ندارد را كافي تجربۀ شورا كه مشكلاتي از برخي كردن برطرف برای ايشان

 و چيپ ،نشريات كيفي و كمي مشكلات و پيشنهادات ،نظرات نقطه انتقال جهت ايران جهاني خدمات دفتر با دائم ارتباط  (8

 .شورا به آنی ارائه و سكه

 .ميكند دريافت دنيا ديگر مناطق از كه شورا نياز مورد منابع از برخي ترجمۀ (9

 عهدۀ بر خدمات كليۀ ،نماينده نبود صورت در نواحي برای جواب دريافت و خدماتجهاني به مربوط سوالات ارسال (11

 باشد.مي نماينده عليالبدل

 .جلسه منشي به و شورا علني صحن به زودتر جلسه دو خود خدمتي دوره اتمام اعلام (11

 .باشد مي تومان هزار پانصد مبلغ كميته تنخواه (12

  « پذیرایی مسئول »
 :شرايط

 .CoDA در حضور حداقل (1

 .محوله انجام توانايي و خدمت به تمايل (2

 .CoDA سنت دوازده از آگاهي و قدم دوازده كاركرد (3

 .CoDA در خدمت دوره يك تجربه حداقل (4

 .روانگردان قرصهای و مخدر مواد ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (5

 :وظايف

 .شده پرداخت هزينههای از كتبي گزارش ارائه و هماهنگي جلسات و شورا جلسات كليۀ در حضور (1

 .گرامي مهمانان و شورا خدمتگزار و ءاعضا تمامي از پذيرايي و تداركات تهيۀ (2

 .پذيرايي طمحي و شخصي بهداشت رعايت  (3

 .تومان 111/151 پذيرايي تنخواه (4
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 (CoDA)  ايران هموابستگانگمنام انجمن امناي هيأت اساسنامه

 :تعريف

 منطقۀ شورای در نمايندگانهيئت  رابطين توسط كه هبود انجمن اين اعضای از متشكل (CoDA) ايران گمنام هموابستگان انجمن ءامنا هيأت

CoDA  ايران گمنام هموابستگان انجمن پيام استمرار و رشد به تا ميگردد انتخاب ايرانCoDA  امور بر و نموده كمك كشوری سطح در 

 و نظارت ميباشد ايران در  (CoDA)گمنام هموابستگان انجمن خدماتي دفتر اختيارات حيطۀ در كه انجمن اين خدماترساني و حقوقي

 (CoDA) هموابستگانگمنام انجمن اوليه و اصلي هدف از انجمن اصول راستای در خدماتي امور انجام با نهايت در تا مينمايند مديريت

  گمنامهموابستگان انجمن در فرعي كميتههای يا خدماتي تيم ،خدمتگزاران تمامي مانند نيز ءامنا هيات است بذكر لازم .نمايند حمايت

 .ميباشد پاسخگو( ايران در CoDA شورایكشوری) است شده تشكيل آن در كه خدماتي سطح آن به نسبت

 ءامنا هیأت وظایف شرح و اهداف

 :باشد مي زير بندهای شامل مديريتي و خدماتي امور انجام (يك ماده

 .خدماتي دفتر سرپرستي و تأسيس( الف

 .(ديونات ساير و مكان اجاره پرداخت) دفتر حقوقي امور به رسيدگي( ب

 ،چاپ ،ترجمه: با رابطه در احتمالي استفادههایءسو از جلوگيری منظور به انحصاری كنترل و انجمن قانوني حقوق از نگهداری و حفظ( ج

 طابقم انجمن كل طرف از قانوني چاپ حق و انجمن نشان ،آرم ،معنوی مايملك از نگهداری و حفظ همينطور و نشريات فروش ،تكثير

 .جهاني خدمات كنفرانس گروه وجدان و خواست

 :باشد مي زير بندهای شامل مشاورهای خدمات (دو ماده

 .تلفني خطوط به پاسخگويي( الف

 .انجمن ءاعضا و مختلف خدماتي سطوح به خدماتي منابع و اطلاعات گذاشتن اختيار در( ب

 :باشد مي زير بندهای شامل سازماني امور انجام (سه ماده

 .كشور سطح در انجمن قانوني و حقوقي مسائل به رسيدگي( فال

  (CoDA) گمنام هموابستگان انجمن نشريات چاپ و توليد ،بازنگری ،ويرايش ،ترجمه امور در امانتداری اصل بر نظارت و مديريت( ب

 .ايران كشور در

 .(CoDA)هانيج خدمات كنفرانس و (CoDA) گمنام هموابستگان جهاني خدمات دفتر با ارتباط( ج

 سطوح در انجمن فروشبه برای آنها یارائه و (CoDA) گمنام هموابستگان انجمن به متعلق محصولات توليد مديريت و كنترل( د

 .جامعه و انجمن مختلف

 (:كميته بودن بلاتصدی درصورت) ميباشد زير بندهای شامل تداركاتي امور انجام (چهار ماده

 .كشوری شورای و مركزی دفتر موالا از حراست و ظحف ،نگهداری( الف

 .جلسات آدرس كميتۀ ملزومات انبار از حراست و حفظ ،نگهداری( ب

 .كارگاهها كميته ملزومات انبار از حراست و حفظ ،نگهداری( ج

 .رساني اطلاع كميته ملزومات انبار از حراست و حفظ ،نگهداری( د

 .دارینهخزا ملزومات انبار از حراست و حفظ ،نگهداری( ه

 .كشور درسطح فعال خدماتي سطوح نياز صورت در يا موقت كميتههای ملزومات و انبار از حراست و حفظ ،نگهداری( و
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 ءامنا هيات ءاعضا شرايط

 .سه سال CoDAدر  حضور مدت (1

 .خدمت برای كافي وقت صرف و محوله وظايف انجام ناييتوا و خدمت به تمايل (2

 .CoDA سنت دوازده و قدم دوازده كاركرد (3

 .CoDA در خدمت دوره يك تجربه حداقل (4

 .روانگردان قرصهای و مواد مخدر ،الكل ،دخانيات استعمال عدم (5

 (.شود تأييد ايرانمنطقۀ  ایشور يا نمايندگان هایتهيئ توسط بايد داوطلب رزومۀ) "خدماتي رزومۀ ارائه" :يك ۀماد (6

 نباشد( قانوني پيگرد تحت داوطلب) "قانوني مشكلات نداشتن" :دو ۀماد (7

 خدماتي مفاهيم از آگاهي و سنت دوازده ،قدم دوازده كاركرد) "گمناموابستگانهمانجمن مشي خط از آگاهي": سه ۀماد (8
CoDA. 

 .ميباشد نفر 9 امنا هيئت نفرات تعداد (9

 به پاسخگويي نقطۀ بعنوان را خود ءاعضا از يكيء امنا هيئت .ميباشد شورا صحن در ءامنا ئتهي ءاعضا همۀ انتخاب (11

 .كندمي اعلام شورا جلسه

 شودفعال نميدر ايران  CoDA: شرح وظايف هيئت امناء تا پيش از ثبت 1412آذر  3مصوبۀ  (11

 باشد(مي (NGO))منظور از ثبت، دريافت پروانۀ فعاليت از وزارت كشور تحت عنوان سمن  ✔✔

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 : تبصرهها و گيريرأي ،انتخابات ۀنحو                                                             

 كلامي ،اخلاقي شئونات رعايت عدم و ملاز مسئوليتپذيری عدم ،پاسخگويي عدم علت به ميتوان را شورا خدمتگزاران (1

 اكثريت سوم/دو یأر با ،شورا هماهنگي و ای كميتهدرون جلسات يا شورا جلسۀ 3 از بيش در غيبت يا و رفتاری و

 .ميگردد وی وظايف عهدهدار گرداننده نايب بعدی خدمتگزار انتخاب زمان تا و كرد جايگزين يا بركنار گروهي وجدان

 خدمتي پست آن در نميتواند خدمتي فصل يك مدت به مربوطه خدمتگزار ،مجدد اعتماد یأر كسب عدم صورت در (2

 .شود كانديدا

 .ميباشد اتوماتيكاستعفای منزلۀ به خدمتگزاران از يك هر برای شورا به پاسخگويي عدم و هماهنگي بدون متوالي غيبت (3

 .كندمي پيدا رسميت ايران نواحي ينرابط يك بعلاوۀ نصف حضور با آن تصميمات و ايران منطقۀ شورای جلسات (4

 و عادیء اعضا ،اداری مسئولين و كميتهها مسئولين. دارند رأی حق نواحي رابطين فقط ايران منطقۀ شورای در (5

 .ندارند یأر حق ميهمانان

جلسۀ  اولين رد باشد داشته غيبت پي در پي جلسه 2 كه ناحيه هر و خود حضور جلسۀ اولين در تأسيستازه نواحي (6

 توانندمي تنها تمايل صورت در و نداشته صحبت ۀاجاز قبل از جاری پيشنهادات پيرامون ،شورا در خود مجدد حضور

 خواهند یأر حق دارای شرايطي هر در نواحيكليۀ  صورت هر در اما. كنند شركت مباحث آن نهايي گيریرأی در

 .كنند شركت ایگيریهأر كليه در تمايل صورت در ميتوانند و بود

 دهچهارصفحۀ 



 مورد در بتواند شورا تا شود أييدت پيشنهاددهنده عضو از غير به رابطين از نفر دو توسط بايد حتماً جديد پيشنهادهای (7

 .نمايد یگيریأر و بحث آن

 .باشندمي هماهنگي جلسات در شركت به موظف فرعي كميتههای مسئولين و اداری خدمتگزاران كليۀ (8

 نيروهای پرورش، خود خدماتي فعاليتهای انجام حين در است لازم فرعي ميتههایك و اداری خدمتگزاران كليۀ (9

 .دهند قرار مدنظر را بعدی خدمات اخذ برای مستعد

 یأر حق گرداننده برسد نصاب حد به رای و بشكند یگيریأر در تساوی تا باشد یأر يك به نياز كه صورتي در  (11

 .داشت خواهد

 خدمات دفتر به اعانه مانند) است آشكار و واضح CoDA اصول با آن وانيهمخ كه تصميماتي يا انتخابات جهت (11

 .شودميمحسوب  گروه وجدان و كرده كفايت ،حاضر رابطين یأر از يك علاوۀه ب نصف تعداد( جهاني

 كه هرتصميمي كلا يا و موعد از پيش اساسنامه اين اصلاح يا ،خدمتگزاران خدمت ادامۀ يا و جايگزينكردن جهت (12

 حداقل به بگذارد ثيرأتCoDA كل  بر يا و گروهها بر ولي نداشته CoDA خدماتي و سنتها با آشكاری مغايرت

 .است نياز حاضر نواحي رابطين یأر سوم/دو

 شرط به خدمتي پست يك در متوالي دوره 2 حداكثر ميتوانند فرعي كميتههای مسئولان يا و اداری مسئولان (13

 .كنند خدمت مجدداً ،اعتماد یأر آوردن

 پست در او آوردن یأر ،داشته خدمت شورا همين در ديگری پست در كه درحالي شود پستي كانديدای انتخابات در كسي اگر (14

 .بود نخواهد قبلي پست از ءمنزله استعفا به وی شدن كانديدا صرفاً و ميباشد قبلي پست از ءاستعفا منزلۀ به جديد

 گرددمي برگزار يكبار ماهدو هر اول جمعۀ در انهماهدو ايران منطقۀ شورای جلسات (15

 بصورت ميتواند جلسه مكان يا زمان ،تاريخ ،اطلاعرساني كميتۀ يا و گردانندگي تيم صلاحديد و تشخيص صورت در)

 يابد( موقت تغيير

 يك هيچ هدف و تعريف و يا خدمتگزاران از يك هيچ وظايف شرح در كه آمد بوجود شورا سطح در مسئوليتي صورتيكه در (16

 كميتۀ اگر. داد تشكيليك سال  مدت حداكثر برای موقت فرعيكميتۀ  يك توانمي نميگنجيد فرعي ههایكميت از

. داشت خواهد شورا مجدد اعتماد رأی به نياز فعاليت ادامۀ برای برسد خود هدف به نتوانست مقرر مدت در موقت فرعي

 .شود نوشته وضوح به دمتياشخ شرايط و شرح وظايف بايد ،موقت فرعي كميتۀ مسئول انتخاب از قبل

 .دارد یأر حق نفر يك ناحيه هر از (17

 .گرددمي برگزار خدمتگزار هر خدمت رسيدن پايان به زمان از زودتر جلسه يك شورا اين در نتخاباتا (18

 جديد خدمتگزار به قبلي خدمتگزار از مناسب شكل به خدمت انتقال و جديد ارزخدمتگ آموزش جهت فقط جلسه يك اين ✔✔

 .ميباشد بعدجلسۀ  از خدمتگزار پاسخگويي و خدمت شروع و ميباشد

 .گيرد قرار شورا كار دستور در تواندنمي پيشنهاد آن ،بعد جلسه سه تا نياورد یأر، منطقه شورای در پيشنهاد يك كه صورتي در (19
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 و با اطلاع ترازنامه اين. مينمايد تهيه خود از سالانه خدماتي ترازنامۀ يك بار يك سال هر ايران منطقۀ شورای (21

. ميشود تهيه ميباشد فرعي كميتههای مسئولين و اداریمسئولين  ،رابطين كليۀ شامل كه شورا ءاعضا هماهنگي

 .است الزامي ترازنامه اين ارائه و تهيه در شده قيد ءاعضا كليۀ حضور و همكاری

 .بود خواهند یأر و صحبت حق دارای ،با يك حق رأی()رابط دو حداكثر گروه تعداد ره با ناحيه هر از ايران منطقۀ شورای در (21

 .داشت نخواهد باب اين در مداخلهای گونهچهي منطقه شورای و ميشود مربوط ناحيه هر نمايندگانهيأت به نواحي ناحيهبندی (22

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 :سنامهاسا به الحاق جهت شده تأييد موارد ساير
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 بازخواني مورد بار يك سال دو هر و است رسيده نواحي رابطين نهايي تأييد به.................  تاريخ در اساسنامه اين

 .باشدمي لازمالاجرا و داشته اعتبار بازخواني رسيدن اتمام به زمان تا و گيردمي قرار مجدد

 : رضا)خراسان(گرداننده نايب ءامضا       : عليرضا)س(منشي ءامضا                     (غ): مهدی دانندهگر ءامضا
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